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Art. 20, c. 1, D.lgs. n. 33/2013 - Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati 

A.s. 2021/2022  

RISORSE IMPORTO  

lordo dipendente 

FONDO PER L’ISTITUZIONE SCOLASTICA (art. 40, comma 5 CCNL 19/04/2018) € 70.165,41 

FUNZIONI STRUMENTALI ALL’OFFERTA FORMATIVA € 4.654,03 

INCARICHI SPECIFICI DEL PERSONALE ATA € 3.974,49 

ORE ECCEDENTI L’ORARIO SETTIMANALE D’OBBLIGO IN SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI 

ASSENTI (art. 30 CCNL 29/11/2007) (non si contrattano) 
€ 3.143,83 

ATTIVITÀ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA € 1.216,46 

MISURE INCENTIVANTI PER PROGETTI RELATIVI ALLE AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO 

IMMIGRATORIO E CONTRO L’EMARGINAZIONE SCOLASTICA (art. 2, comma 2 CCNL 

7/14/2014) 

€ 306,20 

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO (art. 1, comma 249 Legge27/12/2019, n. 

160) 
€ 15.323,38 

TOTALE RISORSE FONDI MOF (CEDOLINO UNICO) A.S. 2021/22 € 98.783,80 

PROGETTI COMUNITARI (QUOTA DESTINATA ALLA RETRIBUZIONE DEL PERSONALE) (art. 

22, comma 4, lettera c) CCNL19/04/2018 
0,00 €  

TOTALE RISORSE SU STANZIAMENTI DI BILANCIO 0,00 €  

ECONOMIE RELATIVE AL FONDO PER IL MOF € 53.433,68 

ECONOMIE RELATIVE ALLE ORE ECCEDENTI L’ORARIO D’OBBLIGO IN SOSTITUZIONE DEI 

COLLEGHI ASSENTI  
€ 9.815,37 

ECONOMIE RISORSE PER AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA € 3.452,46 
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ECONOMIE BONUS PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO € 6.034,42 

TOTALE ECONOMIE ESERCIZI PRECEDENTI € 66.701,51 

TOTALE RISORSE MOF   171.519,73 € 

 

RIPARTIZIONE COMPLESSIVA RISORSE 

Personale DOCENTE 

Totali risorse utilizzate 
Lordo 

dipendente Oneri Amministrazione Lordo Stato 

Funzioni strumentali 4.654,00 € 1.521,86 € 6.175,86 € 

Collaboratori DS 3.000,00 € 981,00 € 3.981,00 € 

Area a rischio 306,20 € 100,13 € 406,33 € 

attività complementari 
Ed. fisica 1.216,46 € 397,78 € 1.614,24 € 

Attività funzionali 
all’insegnamento  69.852,50 € 22.841,77 € 92.694,27 € 

Attività progettuali ed 
IDEI  36.485,00 € 11.930,59 € 48.415,59 € 

Totale 115.514,16 € 37.773,13 € 153.287,29 € 

 

 

Personale ATA 

Descrizione 
Lordo 

dipendente 
Oneri 

amministrazione Lordo Stato 

Incarichi specifici 4.100,00 €  1.340,70 € 5.440,70 €  

Risorse Collaboratori 22.500,00 €  7.357,50 € 29.857,50 €  

Servizi amministrativi 4.785,00 €  1.564,70 € 6.349,70 €  

Indennità DSGA + Indennità sostituto 7.180,89 €  2.348,15 € 9.529,04 €  

TOTALE 38.565,89 € 12.611,05 € 51.176,94 € 

 


